UNIVERSIDAD
SAN SEBASTIAN

DECRETO DE RECTORIA N°9/2017
Santiago, 05 de Abril de 2017

MATERIA:APRUEBA MODIFICACION A PLAN DE
ESTUDIOS DE POSTITULO DE ESPECIALIZACION
MEDICA EN MEDICINA INTERNA, FACULTAD DE
MEDICINA.

VISTOS:

1. La selicitud y los antecedentes proporcionados por el Decano de la Facultad de Medicing,
Sr. Luis Benito Castillo Fuenzalida;

2. El Decreto de Rectoria N° 88/2011 de 28 de diciembre de 2011;

3. La opinién favorable del Director General de Postgrado y Educacién Continua, Sr. Javier
Latorre Decizer;

4. Lo manifestado por el Sr. Sergio Mena Jara Vicerrector de Postgrados y Desarrollo
Profesional; v,

5. Las facultades que me confiere la reglamentacién vigente;

DECRETO:

Modificase el Plan de Estudios del programa Postitulo de Especializacion Médica en Medicina
Interna, de la Facultad de Medicina, aprobado por Decreto de Rectoria N°88/2011, como se
establece en el documento que se adjunta y forma parte integral de este decreto, con vigencia para
la Cohorte 2017 y postericres.
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VICERRECTORIA DE POSTGRADOS Y DESARROLLO PROFESIONAL
FACULTAD DE MEDICINA

PLAN DE ESTUDIOS
POSTITULO DE ESPECIALIZACION MEDICA EN MEDICINA INTERNA
MODIEICACION DE PLAN DE ESTUDIOS DECRETO DE RECTORIA 88/2011

TiTULO PRIMERO
Fundamentacion y antecedentes

Articulo 1. Medicina Interna es una especialidad médica que se dedica a la atencién
integral del adulto enfermo, enfocada en la prevencién, diagndstico y el tratamiento no
quirtirgico de las enfermedades que afectan a sus érganos y sistemas internos® 2 (Bean,
1982; Beenson, 1986)

En Alemania en 1882, por primera vez hubo un «Congreso de Medicina Interna» y dos afios
después la revista médica alemana «Boletin de Medicina Clinica» cambié su nombre a
«Boletin de Medicina Interna», indicdndose como propdsito difundir lo que la literatura
mundial ofreciera en el campo de la Medicina Interna (Bean, 1982; Beenson, 1986)

A comienzos del siglo 20 el concepto de la Medicina Interna se extendié por toda Europa y
de alli se transfirié al resto del mundo. Aunque el término «Medicina Interna» no se
universalizé inmediatamente, fue adoptado en los EE.UU posteriormente.? En ese pais, en
1908 comenzd a publicarse la primera revista dedicada explicitamente a Medicina Interna
y en 1936 se cred el “Board” o examen nacional para certificar a sus especialistas. Hace poco
mas de una década, el American College of Physicians adjuntd la aclaratoria de ser la
«Sociedad Americana de Medicina Interna» y lc mismo hizo en Chile la “Sociedad Médica
de Santiago”, nombre histdrico de la “Sociedad Chilena de Medicina Interna”.

En Chile, un selecto grupo de médicos formaron la especialidad de Medicina Internag,
modelaron la educacion médica y marcaron hitos para el progreso del ejercicio profesional.
Ademsas, ellos fueron fundadores de las sociedades de subespecialistas de su época:
Cardiologia, Gastroenterologia, Hematologia, Reumatologia, Nefrologia, Infectologia,
Endocrinologia y Diabetologia. Sus discipulos las perfeccionaron y las generaciones actuales

1 Bean, WB. (1982) Origin of the Term «Internal Medicine». N Engl J Med (306), 182-183

2 Beeson, PB. One Hundred Years of American Internal Medicine. A View from the Inside. Ann intern Med;
(105), 436-444,
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impulsaron las mas nuevas, como la Medicina Intensiva y la Geriatria® (Reyes, 2006).

La Medicina Interna ha estado obviamente inserta en los cambios de la medicina y la
educacién médica en nuestro pais. Probablemente se ve més afectada que otras
especialidades, sobre todo en lo que atafie a [a educacion médica de pregrado porque
mundialmente se le reconoce un rol protagdnico en la formacidn clinica de los estudiantes
de medicina (Reyes, 2006).

La Carrera de Medicina de la Universidad San Sebastidn en el Hospital Puerto Montt data
del afio 2002, generado a la fecha 9 cohortes de egresados. Estos médicos han constituido
un gran aporte a la salud de la poblacion de la zona sur austral del pais ya que en su gran
mayoria se desempefian exitosamente en la ciudad y sus alrededores. Paralelamente, la
Escuela de Medicina obtuvo su segunda acreditacién en el afio 2009, encontrandose
actualmente acreditada por 4 afios, lo cual da garantia de calidad del proceso académico
que se ha desarrollado.

En las Ultimas décadas, la region de Los Lagos ha experimentado un gran crecimiento
socicecondmico y poblacional, impulsando de manera subsecuente el desarrollo de la
salud, tanto en aspectos cuantitativos como cualitativos. Lo anterior ha generado la
necesidad de nueva infraestructura, equipamiento vy recursos humanos de calidad. Es asi,
como se materializé la construcciéon de un nuevo y moderno hospital de alta complejidad
con excelentes estandares de equipamiento y organizacidn, que entré en funciones a finales
del afio 2014.

Histéricamente las necesidades de médicos especialistas en Puerto Montt y en el sur del
Pais no se han logrado satisfacer adecuadamente vy, especificamente, en Medicina Interna
las carencias solo para atender las residencias son muy importantes.

Es asi, como en forma natural, por razones de crecimiento y necesidad de especialistas en
el Servicio de Salud Reloncavi, luego de més de 1 afio de evaluacidn, en el afio 2012 se inicid
el programa de formacidén de Especialistas Médicos en Medicina Interna. Programa desde
el cual, a partir del afio 2015, han egresado 13 especialistas en Medicina Interna que se
encuentran laborando en distintos centros, principalmente en el Hospital de Puerto Montt
pero también en Punta Arenas y Chiloé¢; de ellos, uno esté realizando una subespecializacién
en Reumatologia en la Pontificia Universidad Catdlica de Chile; otro una subespecializacion
en Cardiologia en la Universidad de La Frontera en Temuco y un tercero una
subespecializacién en Nefrologia en la Universidad Austral de Valdivia.

De esta forma la Universidad San Sebastidn ha contribuido al cierre de las brechas de
médicos especialistas que son necesarios para el sistema pdblico y privado,
comprometiendose a continuar colaborando en la formacién de especialistas médicos en el
sur de Chile.

3 Reyes H. (2008) Rev Méd Chile, (134), 1338-1344
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TITULO SEGUNDO
Objetive General

Articulo 2.  Elprograma de Postitulo de Especializacion médica en Medicina Interna tiene
por abjetivo formar médicos especialistas capaces de abordar el proceso salud-enfermedad
del adolescente, adulto y senescente, en patologia aguda y cronica y sus comorbilidades;
prestando cuidados integrales de alta calidad en los dmbitos promociconal, preventivo, de
rehabilitacion y fundamentalmente curativos, desempefidandose preferentemente en
atencion secundaria y terciaria de salud de acuerdo a las necesidades prevalentes vy
emergentes, integrando equipos de trabajo, adaptindose z los desafios de la medicina
moderna y respetando el marco regulatorio vigente.

TITULO TERCERO
Perfil de Egreso

Articulo 3.  El médico egresado del programa de Postitulo de Especializacidon médica en
Medicina Interna de la Universidad San Sebastian, ejerce su labor profesional cumpliendo
las buenas practicas de la medicina, resolviendo problemas relacionados con el proceso
salud-enfermedad del adolescente, adulto y senescente en patologias agudas, crénicas y
sus comorbilidades; prestando cuidados integrales de alta calidad en los ambitos
promocional, preventivo, de rehabilitacién y fundamentalmente curativos.

En su rol de especialista, se desempefia en la atencién primaria y, fundamentalmente,
secundaria y terciaria de atencion en salud, de acuerdo a las necesidades prevalentes y
emergentes del paciente y su entorno, integrando equipos de trabajo y adapténdose a los
desafios de la medicina moderna, respetando el marco regulatorio vigente.

Sus principales conocimientos son aquellos del ambito de la Medicina Interna,
considerando el ciclo vital del paciente de manera integral, promoviendo la investigacion,
el analisis critico de la literatura y el aprendizaje continuo basado en la evidencia cientifica.

Sus destrezas y habilidades se manifiestan por realizar un buen diagnéstico clinico,
estableciendo planes multidisciplinarios pertinentes y oportunos de promocidn,
prevencidn, tratamiento, rehabilitacién y reinsercién del paciente. Ademas, elabora
estrategias de gestién clinica, organizacional y de s calidad, tanto en atencién secundaria
como terciaria de salud.

El Médico Internista egresado de la Universidad San Sebastian, se distingue por el trato
empatico centrado en la persona, respetuoso de la dignidad y opinién del paciente,
creencias y cultura de la comunidad. Demuestra habilidades para la docencia, comunicacion
y relaciones interpersonales, siendo capaz de resolver los conflictos valdricos en |a relacién
medico-paciente y la toma de decisiones éticas.
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Articulo 4.  En el drea de la Medicina Interna, el médico egresado demuestra los
siguientes desempefios esperados:

1.

10.

11.

12.

Resuelve integralmente a nivel de atencién de salud primaria y preferentemente
secundaria y terciaria problemas de salud prevalentes de la persona, en el dmbito de Ia
Medicina Interna del adolescente, adulto y senescente, de acuerdo a las buenas
practicas de la medicina.

Promueve la salud y previene los problemas de salud en todos los niveles de atencion,
fomentando el autocuidado de la persona y su familia.

Utiliza adecuadamente las herramientas diagndsticas disponibles en paciente
portadores de enfermedades del dmbito de la Medicina Interna.

Establece planes terapéuticos pertinentes y oportunos en el dmbito de la Medicina
Interna, centrados en la persona, para los problemas de salud que afectan al individuo
en su adolescencia, adultez y senectud.

Deriva pacientes y/o solicita interconsulta al especialista o subespecialista adecuado de
manera oportuna y pertinente, reconociendo sus propias limitaciones o la complejidad
del caso clinico.

Analiza criticamente la literatura cientifica y discrimina la mejor evidencia, utilizandola
en el manejo de enfermedades del ambito de la Medicina Interna y en investigacion
biomédica.

Elabora estrategias para la gestién clinica, organizacional y de la calidad del centro de
salud, centradas en la innovacién, liderazgo y trabajo en equipo.

Realiza investigacién clinica propia 2 nivel de atencién médica secundaria y terciaria
para desarrollar nuevos conocimientos especificos de la especialidad de Medicina
Interna.

Establece una adecuada relacién con el equipo de salud, participando e integrandose 2
&1, a través del trabajo colaborativo, multidisciplinario e intersectorial.

Utiliza estrategias de comunicacidn efectiva y herramientas docentes con sus pacientes
y miembros del equipo de salud en su desempefio profesional.

Respeta en su quehacer profesional y personal el marco regulatorio vigente, asi como
también la opinién, dignidad, creencias y cultura del paciente y de los miembros del
equipo de salud.

Reflexiona en relacién a la problemdtica bioética presente en pacientes con
enfermedades del ambito de la Medicina Interna y resuelve los conflictos valoricos en
la relacién médico-paciente y la toma de decisiones éticas.

Titulo al que conduce

Articulo 5. El Postitulo de Especializacion médica en Medicina Interna conducird a la
obtencién del titulo de Especialista en Medicina Interna.
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TITULO CUARTO
Llamado a Concurso, Postulacién, Seleccién e Ingreso

Articulo 6. El Postitulo de Especializacién Médica (PEM) en Medicina Interna dispondra
de una serie de cupos anuales determinados por la Escuela de Postgrado de la Facultad de
Medicina. El postulante seleccionado y matriculado en dicho programa, recibird la
denominacién de “Residente”.

Articulo 7. La Direccién de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad San
Sebastian, llamara anualmente a concurso publico para proveer los cupos establecidos para
este Programa. En aquellos casos en que se trate de cupos con financiamiento externo a la
Universidad (Becas), la decisién final de admisién serd mediante un “Proceso de
Habilitacién” de los postulantes.

Articulo 8.  Podrdn postular médicos cirujanos chilenos o extranjeros con titulo
revalidado en Chile quienes deberan estar inscritos en el Registro Unico de Prestadores de
la Superintendencia de Salud. Los postulantes extranjeros deberan presentar el titulo
legalizado y/o apostillado.

Articulo 9.  El Comité Académico del Programa de Postitulo de Especializacion médica en
Medicina Interna sera el encargado de seleccionar dentro de los postulantes, a aquellos
Residentes que se adjudicaran los cupos ofertados del Programa de Postitulo de
Especializacién Médica en Medicina Interna. De la misma manera realizara el “Proceso de
Habilitacién” de aguellos postulantes que participen en concursos realizados con
financiamiento externo a la Universidad (Becas).

Articulo 10.  Se requiere salud compatible con el desarrollo del Programa y con el ejercicio
posterior de |a especialidad de Medicina Interna.

Articulo 11. Los postulantes seran informados de los resultados de la seleccion en los
plazos establecidos en el llamado a concurso. Los seleccionados deberan formalizar su
ingreso al programa de acuerdo a los procedimientos establecidos por la Universidad San
Sebastian.

TITULO QUINTO
Contenidos y Metodologia

Articulo 12. Los contenidos del programa se organizan, de acuerdo al Plan de Estudios en
asignaturas gue se dictardn en modalidad anual o semestral. Los programas de asignaturas
podrén ser modificados, para ello de requerira la oficializacion de los nuevos programas por
parte del Comité Académico de Postgrado de la especialidad y de su entrega al Residente
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de manera oportuna.

Articulo 13.  El Plan de Estudios tendré Asignaturas de Formacion Disciplinaria Profesional
(FDP) v Asignaturas de Formacion Disciplinaria No Profesional (FDnP).

Articulo 14. El Plan de Estudios se implementa de acuerdo al sistema de créditos
transferibles (SCT) teniendo un total de 240 créditos. De estos, las Asignaturas de
Formacién Disciplinaria Profesional (FDP), tendrdn un total de 204 créditos transferibles
(85%) v las Asignaturas de Formacion Disciplinaria no Profesional (FDnP) tendran un total
de 36 créditos transferibles (15%).

Articulo 15. Las asignaturas de Formacion Disciplinaria Profesional (FDP) son aguellas de
configuracion clinica esencial para la formacién del Residente, siendo su dominio propio de
la especializacién que se esta impartiendo, abarcando las diferentes subespecialidades de
la medicina interna, con una alta complejidad de ensefianza y requiriendo un elevado
tiempo para obtener los resultados de aprendizajes esperados. Se impartiran en modalidad
anual de 48 semanas. Las asignaturas de Formacién Disciplinaria Profesional son: Medicina
Interna |, 1l y Il

Articulo 16. Las asignaturas de Formacidn Disciplinaria no Profesional (FDnP) son
aquellas cuyo objetivo es entregar la formacion basica e integral que permita completar la
formacion del Residente. Se entregaran en modalidad semestral de 16 semanas.

Articulo 17. La oferta de asignaturas de Formacién Disciplinaria No Profesional podra
variar en cada afio lectivo, dependiendo de las necesidades académicas de los residentes.
Entre estas asignaturas existiran algunas que tendran caracter obligatorio y otros opiativos.
Ambas situaciones seran informadas al inicio del afio académico respectivo.

Articulo 18. Dentro de las asignaturas de Formacién Disciplinaria no Profesional (FDnP)
existe Talleres de Investigacion | y I, siendo su objetivo principal el desarrollar las
habilidades de investigacién del Residente, a través de la elaboracién de dos articulos de
investigacién cientifica, los que deberéan ser presentados en un congreso cientifico y/o
publicados en una revista cientifica indexada previamente validada por parte del Comité
Académico. Estas asignaturas por su naturaleza son de cardcter obligatorio.

Articulo 19. Las actividades del programa son supervisadas por académicos calificados,
especialistas en medicina interna y subespecialidades derivadas, pertenecientes al equipo
docente de la Escuela de Medicina de la Universidad San Sebastidn, asi como también
profesionales del campo clinico respectivo.

Articulo 20. La duracién del Plan de Estudios serd de tres afios, expresados a través de su
Malla Académica. La modalidad de estudios serd de dedicacién exclusiva y en jornada
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completa de 45 horas semanalesy ademas debera realizar un turno de residencia o urgencia
semanal que sera parte constitutiva de las horas indirectas del Plan de Estudios.

Articulo 21. Es politica de la Escuela de Postgrados de la Facultad de Medicina que el
Residente no exceda la cantidad de horas sefialadas en el Plan de Estudios, en especial en
lo referido 2 turnos de residencia o urgencia, los cuales de existir de manera completa,
requerira del debido descanso post turno.

Articulo 22. De la malla Curricular

D - Haras tedricas directas

PD : Horas practicas directas

IND H Horas de trabajo personal del estudiante
SCT z Sistema de créditos transferibles

Plan de Estudio Postitulo de Especializacién Médica en Medicina Interna

PRIMER Horas redbaitas semans Haras cronologicas
SEMESTRE s SEEnE Tipo Total | Total | Total
Nothbre £ asignatura | sem. | horas | SCT
] TEC AYU PRAC LAB DIR IND Total
Asignatura
Medicina | | PEMMIOL 0 0 54 0 36 r 43 Anual 24 1032 34
FDnP I PEMFNOL 3 o] 0 o] 2 3 5 Semestral 16 80 3
| fonen | PEMENO2 | 3 | O 0 0 2 3 5 | semestral | 16 80 3
‘\ TOTAL | 6 0 54 0 40 13 53 1192 | 40
SEGUNDO Horas pedegosicas semana Horas cranclogicas
SEMESTRE S semana Tipo Total | Total | Total
Nombre asignatura | sem. | horas | SCT
R TEO AYU PRAC LAB DIR IND Total
Asignatura
Medicina | | PEMMIOL 0 8] E 54 o 36 7 43 Anual 24 1032 34
FDnP Ul PEMFNO3 3 0 0 0 2 3 5 Semestral 16 80 3
| FDnP IV PEMFND4 3 0 0 0 2 3 5 Semestral 16 80 3
TOTAL 5] 0 54 0 40 13 53 1192 40
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Horzs pedagogicas semang

Horas cronologicas

|
I 1
Semana Tigo Totsl | Total | Total
T . I
Nomb | i { asignatura | sem. | horas | S5CT
Nt | TEG | AYU | PRAC | LAB oIk | ND | Tol |
Asignatura }
\
Medicina ‘ - s
’ EEC;\CM PEMMIC2 o I 0 54 0 36 7 43 Anual 24 1032 34
I
FonP v | PEMENQS ERNNE c 0 2 3 5 Semestral | 18 | 20 3
FORP W PEMFNGE 3 ¢ ¢ 0 ) 3 5 Semestral 15 80 3
TOTAL 8 g 54 0 40 i 13 53 1192 a0
. Haras croncisgicas
Horas pedsgdgicas semane b % 0108
o semana Tipo Total | Total | Toral
Y Codigo EE
Nombre | asignatura | sem. | horas | SCT
: { TEQ AYL PRAC LAB DIR IND Total
Agignatura |
Medicinz o
I PEMMIQZ o 0 54 o} 25 7 43 Anuzl 4 1032 34
T
FOnp Vi | PEMENOT | 3 0 0 0 : 3 5 | semestral | 15 | g | 3
FOnP VI ( PEMFNOB 3 [} 0] a 2 3 5 Semestral ‘ 16 80 3
T
TOTAL| & | © 54 0 49 13 52 1192 | 40
: Horas cronolégi |
Horas pedagtgicss semana T gl E
. sETARna Tipo Total | Total | Total
Cedigo . : |
Nombre [ asignatura | sem. | horas sCT
i i TEQ AYU PRAC LAB DiR IMND Total
Agignatura | |
nedicing N |
it PEMMIOS o] a 54 ! a 35 7 43 Anual 24 1032 34
Teller de
Investiga- | PEMFNOS 0 0 g o 4 5 1D Semestral 16 176 5
cicén |
TOTAL 0 g | B0 C 40 13 53 1208 a0
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TITULO SEXTO
Del Programa de Residencia

Articulo 23.  El estudiante debe matricularse, inscribir sus asignaturas, cumplir con las
obligaciones de admision y el Reglamento de Postitulo en Especialidades Médicas, asimismo
todas las obligaciones que establece el Plan de Estudios, sus programas y Reglamentos de
la Universidad San Sebastian.

Articulo 24. Los Centros de Formacion Profesional son aquellos establecimientos de salud
(Campo Clinico) donde se realizan las practicas de los Residentes de Medicina Interna v
seran preferentemente de atencién terciaria de salud (hospitales). Estos serdn
determinados por la Escuela de Postgrado de la Universidad San Sebastian.

Articulo 25. Se exigira una asistencia del 100% a todas las actividades programadas. Las
inasistencias a actividades clinicas, académicas o evaluaciones, deberan ser justificadas
formalmente ante |a Escuela de Postgrado de la Facultad de Medicina, que valoraré en su
mérito su aceptacién. Toda inasistencia justificada deberd ser recuperada no pudiendo
exceder al 10% del total de actividades programadas en el periodo lective de cada
asignatura.

Articulo 26. El residente podra solicitar la suspension o retiro de sus estudios de acuerdo
a la reglamentacién vigente, siempre que existan causales justificadas v elevando |a
correspondiente solicitud al Director del Programa, siendo el Comité Académico de
Postgrado el que resolvera dicha solicitud y de ser aceptada no eximird necesariamente al
residente de sus obligaciones contractuales con la Universidad o a la institucién que financie
el programa.

TiTULO SEPTIMO
De la Evaluacién del Programa

Articulo 27. La evaluacién del rendimiento académico de los Residentes en todas las
asignaturasy actividades del programa, conducente a la obtencién del Titulo de Especialista
en Medicina Interna, es un proceso continuo y permanente que incluye evaluacion
académica formativa, sumativa y retroalimentacién periédica, abarcando los &@mbitos
cognitivos, procedimentales y relacionales. Los resultados del proceso evaluativo, se
expresaran en escala de uno a siete (1,0 a 7,0), siendo |a nota minima de aprobacién un
cinco (5,0) en cada asignatura.

Articulo 28.  En las asignaturas de Formacién Disciplinaria Profesional (FDP), existiran:
1. Evaluacidén de Desempefio del Residente: es aquella evaluacidn del desempefio del
Residente en la actividad clinica habitual v se realizara, a través de una pauta
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preestablecida, que incluye desempefio en policlinico, servicios de hospitalizacion,
urgencia, rotaciones clinicas, asi como en otras actividades académicas. Esta
evaluacién formara parte de la calificacién de la asignatura.

2. Evaluacién Solemne del Residente; es aquella examinacién sumativa, tedrico y/o
practica, del nivel de conocimientos adquiridos por el Residente, asi también, su
capacidad de diagndstico, tratamiento y criterio clinico.

las Fvaluaciones Solemnes estardan formalmente expresadas en el programa de
asignatura.

3. Evaluacién Habilitante del Residente: corresponde a aquella evaluacion de
desempefio del Residente realizada durante el primer semestre del 12 afio, la cual
tiene caracter aprobatorio o reprobatorio del Programa de Especializacion. La
examinacidn estard a cargo de una comisién formada por al menos tres docentes
del Programa de Medicina Interna, designados por el Comité Académico y serd una
evaluacién cuantitativa y/o cualitativa formal en los ambitos cognitivo,
procedimental y relacional del Residente. Su reprobacion serd causal de eliminacion
inmediata del programa de especializacidn.

La calificacién final de las asignaturas profesionalizantes, corresponderd a la nota
ponderada de cada una de las rotaciones, tanto en evaluacién de desempefio como en
pruebas solemnes de acuerdo a su aporte y duracion en la asignatura, Estas se desagregan
de la siguiente forma:

Ponderacion Rotaciones Medicina Interna |

Calificacién | Modalidad y/o rotacién Porcentaje | Ponderacidn
Desempefio en Turno 15%
g Visita de Ingreso 15%
S‘;L”;‘;:;Ode Seminarios 15% 70%
Policlinico Medicina 15%
Hospitalizados 40%
Prueba Solemne N2 1 10%
Pruebas Prueba Solemne N2 2 20%
Solemnes Prueba Solemne N2 3 20% 0%
Prueba Solemne N2 4 50%
Notal Final Asignatura 100%
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Ponderacién Rotaciones Medicina Interna |l

Calificacién Unidad o rotacién Porcentaje Ponderacidn
Enf. Respiratorias 16,6%
Cardiologia 16,6%
g Nefrologia 16,6%
E\;:’isz;o de Reumatologia 16,6% . 70%
Infectologia 16,6%
Eurologfa 8,3%
Nutricion y Diabetes 8,3%
Enf. Respiratorias 16,6%
Cardiologia 16,6%
Nefrologia 16,6%
;;LI]:nt:ises Reumatologia 16,6% 30%
infectologia 16,6%
Neurologia 8,3%
Nutricion y Diabetes | 8,3%
Notal Final Asignatura 100%

Ponderacidn Rotaciones Medicina Interna lil

Calificacion Unidad o rotacién Porcentaje | Ponderacion
Hematologia 16,6%
Endocrinologia 16,6%
£ :
valuacso? g Gastroenterologia 16,6% 70%
desempefio
Medicina Intensiva 33,3%
Electivo 16,6%
Hematologia 16,6%
Endocrinologia 16,6%
b -
Pruebas Gastroenterologia 16,6% 30%
Solemnes I
Medicina Intensiva 33,3%
Electivo 16,6%
Notal Final Asignatura 100%

DECRETO DE RECTCRIA N°8/2017 POSTITULO DE ESPECIALIDAD MEDICA EN MEDICINA
INTERNA
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Tabla resumen: Evaluacidén académica de asignaturas FDP

Calificacidon Modalidad Ponderacién
Evaluacion Desempeifio clinico,
Desempefio de | seminarios, talleres, informes 70%
Residente y reuniones clinicas
Evaluacion . g
Evaluaciones Solemnes 30%
Solemne
Notal Final Asignatura 100%

Articulo 29. Para optar a la aprobacién de una asignatura de Formacién Disciplinaria
Profesional, es requisito haber obtenido nota igual o superior a cinco (5.0) en la evaluacién
académica de la asignatura. El residente tendrd derecho a rendir por dnica vez una
Evaluacién Solemne de Repeticién, dentro de treinta dias para reemplazar alguna
Evaluacion Solemne previa insatisfactoria. En caso de no obtener la nota final de asignatura
minima (5,0) se considerarz reprobada la asignatura.

Articulo 30. Para optar a la aprobacién de una asignatura de Formacién Disciplinaria
Profesional, que esté organizada en diferentes unidades o rotaciones de subespecialidad,
sera requisito haber obtenide nota igual o superior a cinco (5.0) en la evaluacién académica
de cada una de las unidades o rotaciones de subespecialidad. En caso de no haber obtenido
la nota minima, podra repetir dicha unidad o rotacién de subespecialidad siempre gue no
exceda cronolégicamente al 40% de la asignatura.

Articulo 31. En las asignaturas de Formacién Disciplinaria no Profesional (FDnP), se
realizaran al menos dos evaluaciones solemnes, de cardcter acumulativo. Las evaluaciones
solemnes podran ser: test, trabajo escrito, ensayo u otra metodologia evaluativa.

Tabla resumen evaluaciones académicas de asignaturas FDnP

Calificacion Modalidad Ponderacion
* Evaluacion Solemne N2 1 50%
2 Evaluacion Solemne N2 2 50%

EVALUACION FINAL|  100%
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Articulo 32. En caso de reprobacién de una asignatura de FDnP, el Residente tendra
derecho de rendir una nueva evaluacién Solemne de Repeticidn, dentro de los treinta dias
siguientes, lfa que podra reemplazar alguna de las Evaluaciones Solemnes previas,
conservando el porcentaje respectivo. En casc de no cbtener la nota minima aprobatoria
en esta instancia adicional, cinco (5.0), se considerard reprobada la asignatura.
Eventualmente podria haber un nimero diferente de evaluaciones solemnes, de ser asi,
serd formalmente informado al inicio de la asignatura.

Articulo 33. Durante el Programa de Postitulo de Especializacion Médica en Medicina
Interna, el Residente tendrd la posibilidad de repetir por Unica vez una asignatura de
formacién disciplinaria no profesional {(FDnP). No podrad repetir una asignatura de
formacion disciplinaria profesional (FDP), vy de acontecer esta Ultima situacién, serd causal
de eliminacion académica del Residente.

TITULO OCTAVO
Del Egreso y Titulacién
Del Egreso

Articulo 34. El Residente adquirira la calidad de egresado, cuando haya cursado y
aprobado todas las asignaturas del Plan de Estudios del Programa de Postitulo de
Especializacion médica en Medicina Interna.

Articulo 35. Una vez aprobadas todas las asignaturas y requisitos del PEM, el Residente
habrd obtenido su Nota Final de Egreso, la que estard constituida por las calificaciones
finales de todas las asignaturas o cursos del Plan de Estudio, expresadas como un promedio
ponderado de las calificaciones, de acuerdo a su participacién en créditos transferibles
dentro de la malla curricular.

De la Titulacidén

Articulo 36. Existira un Examen de Postitulo que se realizard una vez cursadas y
aprobadas todas las asignaturas del Plan de Estudios. Esta instancia de evaluacién mide los
conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos por el Residente durante todo su periodo
formativo. Este examen serd oral y/o escrito, el que se rendird frente a una comisién
examinadora y tendrd caracter aprobatorio o reprobatorio del Postitulo.

Articulo 37. El Examen de Postitulo deberd ser rendido al término del periodo de
formacion, durante el Gitimo mes. No obstante, lo anterior, existird un plazo maximo de dos
meses, después de concluido el Programa para rendir dicha evaluacién. Cualgquier
postergacion del examen deberd contar con la aprobacién del Comité Académico de la
especialidad y sera informado a la Escuela de Postgrado.
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Articulo 38. La Comision Evaluadora del Examen de Postitulo estard constituida por al
menos tres docentes de la especialidad, pudiendo ser uno de ellos un invitado de una
Escuela de Postgrado de otra Universidad. El Decano y el Director de Escuela de Postgrado
podran, en derecho, participar de la Comision Evaluadora cuando lo estimen pertinente. La
conduccién del examen serd asumida por el Director del Programa de Especializacién de
Medicina Interna, o quien él designe.

Articulo 39. El Examen de Postitulo se calificard con escala de uno (1,0) a siete (7,0.) La
nota minima aprobatoria sera cinco (5,0).

Articulo 40. Si el residente reprueba el Examen de Postitulo, tendrd la posibilidad de
rendir un Examen de Postitulo de Repeticién en un plazo posterior, que fluctuara entre
treinta y noventa dias, a partir del Examen de Postitulo reprobado.

Articulo 41. En caso de reprobar por segunda vez el Examen de Postitulo, quedara
eliminado académicamente del programa. No obstante, tendrd derecho a elevar una
solicitud de gracia al Vicerrector de Postgrados y desarrollo profesional para rendir, en
forma excepcional, este examen por tercera vez. Si no aprueba en esta instancia, el
Residente habrd reprobado su formacion de especialista.

Articulo 42.  La nota de titulacion del Residente resultara de ponderar en un 70% la Nota
Final de Egreso y en un 30% la Nota del Examen de Postitulo.

La nota final de egreso resultara de ponderar en un 85% las asignaturas profesionalizantes
(FDP) y un 15% las asignaturas no profesionalizantes (FDnP) de acuerdo a su aporte en el
Sistema de Créditos Transferibles.

Parametrizacién de la nota final del Postitulo de Medicina Interna

Calificacidn Componente Ponderacién Ponderacion Total
Asignaturas
SAEM 85%
Profesionalizantes
Nota Final de Egreso 70%
Asignaturas No
gnature 15%
Profesionalizantes
Nota Examen de Postitulo — -— 30%
Ponderacion Final 100%

16



JVERSIDAD DECRETO DE RECTORIA N°9/2017 PQSTITULO DE ESPECIALIDAD MEDICA EN MEDICINA
SEBASTIAN INTERNA

ASTIA

Articulo 43. La nota de titulacién asi calculada se hara equivalente a una calificacion de
titulo de acuerdo a la siguiente escala:

Nota: Calificacion de titulo
5,0-5,9 Aprobado con Distincién
6,0-7,0 Aprobado con Distincién Méxima

Articulo 44, La calidad de titulado, sera otorgada una vez que el residente egresado, haya
rendido y aprobado el Examen de Postitulo y se haya emitido el decreto respectivo por parte
de la Universidad San Sebastian.

Articulo 45.  El Programa de Postitulo de Especializacidén médica en Medicina Interna sera
acreditado mediante Certificado y Diploma emitidos por la Universidad San Sebastian.

TITULO NOVENO
Descriptores de las Asignaturas

Articulo 46. Los descriptores de las asignaturas del Programa de Postitulo de
Especializacion médica en Medicina Interna corresponden a los contenidos generales y
resultados de aprendizaje esperados de cada una de ellas.
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Articulo 47, Asignaturas de Formacion Disciplinaria Profesional

Medicina Interna |

Descriptor: Asignatura esencialmente practica gue permite al médico residente en
formacidn adquirir conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes de Ia medicina interna
hospitalaria y de urgencia, para resolver problemas relacionados con el proceso salud-
enfermedad, propios de la medicina interna general del adolescente, adulto y senescente
en patologias agudas, cronicas y sus comorbilidades; prestando cuidados integrales de alta
calidad en los ambitos promocional, preventivo, de rehabilitacion, paliatives vy
fundamentalmente curativos; desempefidandose en a2 atencidn secundaria vy
preferentemente terciaria de salud, de acuerdo a las necesidades prevalentes y emergentes
del paciente v su entorno; cumpliendo su labor profesicnal de acuerdo a las buenas
practicas de la medicina, integrando equipos de trabajo, adaptédndose a los desafios de la
medicina moderna y respetando el marco regulatorio vigente.

Esta asignatura contempla las siguientes rotaciones:

Rotacion Duracion (semanas)
Medicina Interna de Urgencia 8
| Medicina Interna Hospitalaria 40

Medicina interna Il

Descriptor: Asignatura esencialmente prdctica que permite al médico residente en
formacion adquirir conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes de la Medicina
Interna, para resolver problemas relacionados con el proceso salud-enfermedad, propios
de Medicina Interna de la subespecialidades de Respiratorio, Cardiclogia, Nefrologfa,
Reumatologia, Infectologia, Neurologia, Nutricion y Diabetes del adolescente, adulto y
senescente en patologias agudas, crénicas y sus comorbilidades; prestando cuidados
integrales de alta calidad en los ambitos promocional, preventivo, de rehabilitacidn,
paliativos y fundamentalmente curativos; desempefiandose en la atencién secundaria y
preferentemente terciaria de salud, de acuerdo a las necesidades prevalentes y emergentes
del paciente y su entorno; cumpliendo su labor profesional de acuerdo a las buenas
practicas de la medicina, integrando equipos de trabajo, adaptandose a los desafios de la
medicina moderna y respetando el marco regulatorio vigente.
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Esta asignatura contempla las siguientes rotaciones:

Rotacion Duracién (semanas)
Enfermedades Respiratorias 8
Cardiologia
Nefrologia 8
Reumatologia 8
Infectologia 8
Neurologia 4
Nutricién y Diabetes 4

Medicina Interna lli

Descriptor: Asignatura esencialmente practica gue permite al médico residente en
formacion adquirir conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes de la Medicina
Interna, para resolver problemas relacionados con el proceso salud-enfermedad, propios
de Medicina Interna de la subespecialidades de Hematologia, Endocrinologia,
Gastroenterologia y Medicina Intensiva del adolescente, adulto y senescente, en patologias
agudas, crénicas y sus comorbilidades; prestando cuidados integrales de alta calidad en los
ambitos promocional, preventivo, de rehabilitacidén, paliativos y fundamentaimente
curativos; desempefidndose en la atencién secundaria vy preferentemente terciaria de
salud, de acuerdo a las necesidades prevalentes y emergentes del paciente y su entorno;
cumpliendo su labor profesional de acuerdo a las buenas practicas de la medicina,
integrando equipos de trabajo, adaptandose a los desafios de la medicina moderna y
respetando el marco regulatorio vigente. Ademas, el Residente podra realizar una rotacion
por alguna subespecialidad que sea de su especial interés, para su posterior desarrolio de
subespecialidad.

Esta asignatura contempla las siguientes rotaciones:

Rotacion Duracion (semanas)
Hematologia 8
Endocrinologfa 8
Gastroenterologia 8
Medicina intensiva . N s
Electivo , 8
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Esta contemplada la flexibilidad en la secuencia de las rotaciones, la que podra variar segun
cada residente. Los contenidos, actividades y desempefios especificos de cada una de éstas,
estan detallados en los Programas de Asignaturas.

Articulo 48. Asignaturas de Formacion Disciplinaria No Profesional.

Bioética

Descriptor: Asignatura tedrica, destinada a profundizar en el estudio sistematico de la toma
de decisiones en el cuidado y recuperacidn de la salud humana, asimismo de la conducta
examinada, a la luz de los principios bioéticos. Entregara las herramientas para el analisis
racional de la dimensidon ética en la préctica clinica e investigacién biomédica; para el
desarrollo de habilidades de comunicacion efectiva, trato empatico centrado en la persona,
respetuoso de la dignidad, creencias y cultura de la comunidad, asi también para la
resolucion de conflictos valdricos en la relacion médico-paciente y la toma de decisiones
eticas.

Investigacién Cientifica

Descriptor: Asignatura teorica destinada a entregar herramientas que permitan, analizar,
desarroliar y evaluar tanto documentos como propuestas de investigacion cientificas de
ciencias basicas, especialmente aquellas relacionadas con las actividades clinicas
habituales.

Se pone especial énfasis en que el Residente adquiera los conocimientos y el desarrolle las
habilidades y destrezas que permitan planificar, difundir y evaluar trabajos de investigacién
en el area biomédica, asi como también los métodos y técnicas necesarias para la
obtencién, procesamiento y analisis de informacién en la toma de decisiones en la practica
clinica.

Medicina Basada en Evidencia

Descriptor: Asignatura tedrica que permite al Residente desarrollar Ia habilidad del empleo
consciente, explicito y juicioso de fa mejor evidencia cientifica disponible, tomando en
cuenta los valores, creencias y necesidades del paciente, integrandolo con su experticia
clinica, para la toma de decisiones médicas efectivas y eficaces.

Lectura Critica de Articulos Cientificos

Descriptor: Asignatura destinada a desarrollar habilidades que permitan, analizar y evaluar
metodoldgicamente documentos y propuestas de investigacién clinica, publicadas en
revistas cientificas indexadas y con especial énfasis en la adquisicidon del Residente de |z
capacidad de difusion mediante presentaciones orales de los trabajos revisados.

Bases Fisiopatoldgicas de la Medicina |

Descriptor: Asignatura tedrica que permite al médico residente comprender, analizar e

20



UNIVERSINAT DECRETO DE RECTORIA N°9/2017 POSTITULO DE ESPECIALIDAD MEDICA EN MEDICINA
AN SEBASTIAN INTERNA

integrar conceptos fisiopatolégicos, mecanismos etiopatogénicos de la enfermedad, la
interpretacion de exdmenes y los mecanismos involucrados en las diferentes alternativas
terapéuticas de patologias que afectan a los sistemas renal, respiratorio, cardiolégico y
hematolégico, con la finalidad de realizar diagnésticos y planes terapéuticos eficaces y
eficientes.

Bases Fisicpatoldgicas de la Medicina Il

Descriptor: Asignatura tedrica que permite al médico residente comprender, analizar e
integrar conceptos fisiopatoldgicos, mecanismos etiopatogénicos de la enfermedad, la
interpretacion de examenes y los mecanismos involucrados en las diferentes alternativas
terapéuticas de patologias que afectan al sistema endocrinolégico e inmunoreumatologico,
con la finalidad de realizar diagndsticos y planes terapéuticos eficaces y eficientes.

Gestidn en Salud

Descriptor: Asignatura tedrica que entrega conocimientos, habilidades y destrezas
necesarias para planificar, administrar y adecuar estrategias orientadas a cumplir las metas
propuestas en Hospitales y Centros de Salud, incorporando conceptos de eficiencia v
efectividad de los factores productivos en los establecimientos de salud. El creciente
desarrollo de las tecnologias sanitarias, el aumento del conocimiento y expectativas de las
personas, los costos crecientes de la atencion, hacen necesario gue los médicos
especialistas conozcan la interrelacion del proceso de salud — enfermedad con Ia
administracion de recursos existentes.

Electrocardiograma (ECG)

Descriptor: Asignatura que permite al médico residente adquirir v desarrollar las
habilidades para analizar e interpretar correctamente el trazado electrocardiografico basico
(ECG), relacionando las alteraciones del examen con la clinica, como apoyo al diagndstico
clinico de patologia cardiaca prevalente.

Imagenologia

Descriptor: Asignatura teérica que permite al médico residente adquirir y desarrollar las
habilidades para interpretar eficazmente los exdmenes de imagenologia més frecuentes
realizados a una persona, para contribuir al diagndstico de la situacidn clinica.

Articulo 48. Talleres de Investigacidn
Taller Investigacion |

Descriptor: Asignatura practica destinada a entregar asesoria y acompafiamiento en el
desarrollo de dos trabajos de investigacion cientifica. Este acompafiamiento considera las
etapas conceptual y de planificacién de una investigacién cientifica. Al término de la
asignatura el Residente presentara los proyectos de investigacién los cuales seran
evaluados por el Comité Académico de Medicina Interna.
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Taller Investigacion il

Descriptor: Asignatura practica destinada a entregar asesoria y acompafiamiento en el
desarrollo de dos trabajos de investigacidn cientifica. Este acompafiamiento considera las
etapas, empirica, analitica y de difusién. Al término de la asignatura el Residente presentara
los proyectos de investigacion los cuales seran evaluados por el Comité Académico de
Medicina Interna.

TITULO DECIMO
Articulo 50. Administracién docente

El Programa de Especializacion médica en Medicina Interna, estara a cargo de un Médico
Especialista en Medicina Interna de alta jerarguia académica, quién ejercera el cargo de
Director, el que tendra como misidén supervisar el desarrollo del programa, liderar la
docencia impartida por los académicos y supervigilar el aprendizaje de los Residentes. Este
a su vez dependera de la Escuela de Postgrado de la Facultad de Medicina y de la
administracion local del Postgrado de |z sede.

El desarrollo de programa debe basarse en el cumplimiento de los planes de estudio acorde
can las disposiciones reglamentarias y normas que rigen la administracién académica vy
docente.

El Programa tendrd como cuerpo colegiado un “Comité Académico”, con funciones propias
de asesoria y apoyo al Director y estard compuesto por académices de la Facultad de
Medicina que participen en este programa.

TITULO FINAL
Disposiciones Finales

Articulo 51. Toda situacidn excepcional no contemplada en el presente Plan de Estudios,
sera resuelta por el Vicerrector de Postgrados y Desarrollo Profesional a solicitud del
Decano de la Facultad de Medicina.
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